Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofi s przez
R MALOPOLSKA

Zatgcznik nr 1.1. do Regulaminu Konkursu ofert na Partnera

POROZUMIENIE
w sprawie dziatan zwigzanych z przygotowaniem Projektu w ramach Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027, dla Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla rynku
pracy, edukacji i wilgczenia spotecznego Dzialanie 6.6 Rozwoj kompetencji kadr i
adaptacja do zmian typ projektu A: finansowanie ustug rozwojowych zgodnie z
potrzebami zgtaszanymi przez pracodawcoéw i przedsiebiorcéw, podregion: ,,Tarnowski
(powiaty: dabrowski, m. Tarnéw, tarnowski, brzeski)”

zawarte w Krakowie w dniu................. 2026 r.

pomiedzy:

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

z siedzibg w Krakowie przy ul. Kordylewskiego 11, wpisang pod numerem KRS: 0000033198
do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia
w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, nr REGON 350239017,
NIP 676-005-88-47, kapitat zaktadowy: 86.675.000 zt, kapitat wptacony: 86.675.000 zi,
reprezentowang przez:

1.
zwang dalej Liderem

a Partnerem

zwanymi dalej Stronami.

§1

Definicje
llekro¢ w niniejszym porozumieniu mowa jest o:

1. Instytucja Zarzadzajgca FEM 2021-2027 (1Z) — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad
Wojewoddztwa Matopolskiego petnigey role Instytucji Zarzgdzajgcej w rozumieniu art. 71
rozporzgdzenia ogolnego.

2. Instytucja PoSredniczgca FEM 2021-2027 (IP) — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie petnigcy role Instytucji Posredniczgcej w ramach programu FEM
2021-2027, w rozumieniu art. 2 pkt 10 ustawy wdrozeniowe;j.

3. Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt, ktéry ma zostac ztozony w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 realizowanego w ramach Priorytetu 6
Fundusze europejskie dla Rynku Pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego Dziatania 6.6
Rozwdj kompetencji kadr i adaptacja do zmian, Typ projektu A: finansowanie ustug
rozwojowych zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez pracodawcéow i przedsiebiorcow
oraz w oparciu o system popytowy oraz Baze Ustug Rozwojowych.

4. Whniosek o dofinansowanie Projektu - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o dofinansowanie
przygotowywany przez Lidera i partnera i sktadany w ramach konkursu FEM poddziatanie
6.6. w ramach podregionu: ,,Tarnowski (powiaty: dgbrowski, m. Tarnéw, tarnowski,
brzeski)”.

5. Umowa o dofinansowanie projektu — nalezy przez to rozumie¢ umowe o dofinansowanie
projektu pomiedzy Liderem a Instytucjg Posredniczaca.

6. Umowa partnerska na rzecz realizacji projektu — nalezy przez to rozumie¢ umowe
regulujgcg szczegotowo realizacje Projektu, ktéra zostanie podpisana na zasadach
i zgodnie z wzorem okreslonym w dokumentacji do ogtoszonego konkursu w ramach
dziatania FEM 6.6.
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§ 2

Ogdlne zatozenia

. Lider i Partner sg wspotrealizujgcymi projekt, odpowiedzialnymi za realizacje zadan

okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

Przygotowanie Projektu i jego realizacja bedg zgodne z procedurami iwytycznymi
obowigzujgcymi dla projektow finansowanych w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027.

Strony postanawiajg podjg¢é na partnerskich warunkach wspotprace majgcg na celu
przygotowanie koncepcji projektu, a nastepnie realizacje Projektu wg wspdlnie
przygotowanej dokumentaciji aplikacyjnej ztozonej do Instytucji Posredniczgcej.

. Strony potwierdzajg wole zilozenia wniosku o przyznanie dofinansowania Projektu

w ramach Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, dla Priorytetu 6. Fundusze
europejskie dla rynku pracy, edukacji i witgczenia spotecznego Dziatanie 6.6 Rozwdj
kompetencji kadr i adaptacja do zmian typ projektu A: finansowanie ustug rozwojowych
zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez pracodawcow i przedsiebiorcéw, podregion:
.arnowski (powiaty: dgbrowski, m. Tarnéw, tarnowski, brzeski).

Strony zgodnie wskazuja, iz Projekt zostanie opracowany pod przewodnictwem
Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A., bedacej Liderem catosci Projektu.
Strony zobowigzujg sie do zawarcia Umowy partnerskiej na rzecz realizacji projektu
regulujgcej szczegétowo realizacje przedmiotowego projektu, w przypadku otrzymania
pozytywnej rekomendacji do realizacji projektu w ramach konkursu FEMP.06.06-1P.02-
021/26, podregion: ,tarnowski (powiaty: dgbrowski, m. Tarnéw, tarnowski, brzeski).

§3

Zakres szczego6towych zadan i obowigzkéw stron

Do obowigzkéw Lidera nalezy w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie Partnera w zwigzku z przygotowaniem projektu, w tym niniejszego
porozumienia,

b) nadawanie ksztattu i kierunku projektu,

c) zawarcie umowy o dofinansowanie projektu z Instytucjg Posredniczgcg (zwanej dalej
umowg o dofinansowanie),

d) prowadzenie wszystkich czynnosci zwigzanych 2z przygotowaniem wniosku
o dofinansowanie,

e) realizacja zadan zapisanych w porozumieniu,

f) zapewnienie prawidtowego przeptywu informacji pomiedzy Liderem i Partnerem,

g) ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu (zebranie materiatéw, koordynowanie jego
przygotowania) oraz wystepowanie w relacjach z Instytucjg Posredniczacg zgodnie
z zasadami i procedurami obowigzujgcymi dla projektéw realizowanych w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 realizowanego w ramach
Priorytetu 6 Fundusze europejskie dla Rynku Pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego Dziatania 6.6 Rozwdj kompetencji kadr i adaptacja do zmian, Typ
projektu A: finansowanie ustug rozwojowych zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez
pracodawcow i przedsiebiorcéw oraz w oparciu o system popytowy oraz Baze Ustug
Rozwojowych, w tym rejestracja wniosku w systemie informatycznym IGA.

Do obowigzkoéw Partnera nalezy w szczegodlnosci:

a) wspoétdziatanie z Liderem w celu przygotowania zawartosci merytorycznej i finansowe;j
Projektu,

b) realizacja we wlasnym zakresie poszczegdinych zadan majgcych na celu
przygotowanie projektu, ktére zostang mu powierzone przez Lidera,

c) uczestnictwo w spotkaniach i realizacja harmonogramu przygotowan do projektu
zgodnie z ustalonymi terminami, bez opoznien,
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d) wyznaczanie osoby/oséb ktére bedg odpowiedzialne za przygotowanie czesci projektu
po stronie Partnera,

e) dotozenie maksymalnej starannosci dla osiggniecia zamierzonego celu niniejszego
porozumienia, w tym do zgodnego wspoidziatania oraz wzajemnej konsultacji
podejmowanych przez siebie dziatan w ramach zadan wyznaczonych dla Lidera
i Partnera,

f) terminowe przygotowanie niezbednych dokumentéow i danych przewidzianych
procedurami konkursu, koniecznych do ztozenia wniosku o dofinansowanie oraz
podpisania umowy o dofinansowanie.

§4
Otrzymanie i dystrybucja funduszy

Szczegotowy budzet projektu, uwzgledniajgcy podziat Srodkow finansowych na realizacje
zadan powierzonych Liderowi i Partnerowi okreslony zostanie w umowie partnerskiej na
rzecz realizacji projektu.

Strony akceptujg, iz finansowanie projektu oparte bedzie na zasadzie zaliczki,
a w uzasadnionych przypadkach refundacji - stosowanie do zapisébw umowy
o dofinansowanie. Lider iPartnerzy deklarujg, iz zagwarantujg wktad wiasny
proporcjonalnie do wysokosci finansowego zaangazowania w projekt oraz zapewnig
w swoim budzecie srodki na pokrycie wydatkow niekwalifikowanych.

Strony podpisujgce niniejsze porozumienie postanawiajg zgodnie, ze szczegbtowe zasady
rozliczeh finansowych bedg oparte o harmonogram ptatnosci obowigzujgcy na dany
moment w projekcie.

Partnerzy zobowigzujg sie¢ do zabezpieczenia w swoim budzecie srodkow na realizacje
Projektu w wysokosci odpowiadajgcej zaangazowaniu Partneréw w Projekt.

§5

Zasady zarzadzania Projektem

Strong odpowiedzialng za realizacje Projektu wobec Instytucji Posredniczacej bedzie Lider
na podstawie umowy o dofinansowanie projektu.

Partner ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje Projektu przed Liderem na podstawie
umowy partnerskiej na rzecz realizacji projektu.

Kazda ze Stron wyznaczy osobe lub osoby odpowiedzialne za przygotowanie projektu
i koordynacje poszczegolnych dziatan w Projekcie, podajgc do wiadomosci pozostatych
Stron imig i nazwisko, numer telefonu i adres poczty elektronicznej kazdej z wyznaczonych
oséb.

§6

Prawa Autorskie

Partner zobowigzuje sie do zawarcia z Liderem projektu odrebnej umowy obejmujgcej
przeniesienia autorskich praw majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach Projektu,
z jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz Partnera na korzystanie z ww. utworéw.
Umowa, o ktorej mowa w ust 1 pierwszym, jest zawierana na pisemny wniosek Lidera
w ramach srodkow finansowych przekazywanych Partnerowi w zwigzku z wykonywaniem
zadan Partnera.

Umowa, o ktérej mowa w ust 1 pierwszym, jest sporzgdzane z poszanowaniem
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym w szczegodlnosci ustawy z dnia 4
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2509).
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§7

Odpowiedzialnos¢ cywilna Stron

1. Strony Porozumienia ustalajg zgodnie, ze ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za wszystkie
skutki braku realizacji lub nieprawidtowosci w realizacji wlasnych zadan w ramach
przygotowania projektu. Skutki finansowe wynikajgce z braku lub nieprawidtowej realizaciji
zadan ponosi we wlasnym zakresie odpowiednio Lider lub ten Partner, ktory przez brak
realizacji lub nieprawidiowg realizacje zadah spowodowat powstanie tych skutkow,
w szczegolnosci kosztow niekwalifikowanych projektu.

2. Strony ponoszg wytgczng odpowiedzialnos¢ za wszystkie czynnosci zwigzane z realizacjg
powierzonych im zadan wobec 0séb trzecich, w tym odpowiedzialnosé za straty przez nie
poniesione w zwigzku z realizacjg zadan lub w zwigzku z odstgpieniem Stron od
porozumienia.

§8

Czas trwania i rozwigzanie porozumienia

1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje do czasu podpisania
Umowy partnerskiej na rzecz realizacji projektu.
2. Porozumienie moze zostac rozwigzane przed terminem okreslonym
w ust. 1 w nastepujgcych przypadkach:
1) na podstawie Porozumienia Stron, w tym w przypadku wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych dalsze wykonywanie zobowigzan wynikajgcych z Porozumienia,
2) wypowiedzenia w trybie natychmiastowym porozumienia przez Lidera w razie
razgcego naruszenia obowigzkow Partnera wynikajgcych z Porozumienia.
Za razgce naruszenie obowigzkow uznaje sie w szczegolnosci:
a) niewykonywanie bgdz nieterminowe wykonywanie powierzonych Partnerowi zadan,
b)  co najmniej dwukrotne nieusprawiedliwione nieuczestniczenie w spotkaniach,
c) nieterminowe dostarczanie danych i dokumentéw na zadanie Lidera, ktéry jest
odpowiedzialny za przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie,
d) zmiane realizacji zadah powierzonych Partnerowi bez uprzedniego uzyskania
pisemnej zgody,
e) dziatanie wbrew Porozumieniu i ustalonym przez nie celom,
f) nieprzestrzeganie ogolnie obowigzujgcych przepisow prawa obowigzujgcych
Partneréw, w tym przepiséw finansowych,
g) odmowa podpisania lub nie podpisanie w wyznaczonym terminie umowy partnerskiej
na rzecz realizacji projektu.

§9

Postanowienia dodatkowe

1. W przypadku sporéw powstatych pomiedzy Stronami, w zwigzku z niniejszym
Porozumieniem, Strony podejmg wszelkie starania w celu osiggniecia porozumienia
w kwestii sporne;.

2. W przypadku braku osiggniecia porozumienia zgodnie z ust. 1, spory bedg rozstrzygane
przez sad miejscowo wtasciwy dla siedziby Lidera.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie majg odpowiednie przepisy
prawa krajowego, w tym przepisy kodeksu cywilnego i Unii Europejskiej.

5. Porozumienie sporzgdzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach.



